CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ORSOVA
JUDETUL MEHEDINTI
DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA

CAIET DE SARCINI

PROCEDURA PROPRIE
Servicii de cantind de ajutor social
Directia de Asistentd Sociala a municipiului Orsova
Septembrie 2025 - Decembrie 2025

Prezentul Caiet de Sarcini face parte integrantd din documentatia de atribuire si
constituie ansamblul cerintelor de bazd carora ofertantul participant la procedura fsi va
elabora oferta sa in vederea atribuirii contractului de achizitie publicd, avand ca obiect
prestarea serviciilor de cantina sociala - pregdtirea, prepararea si livrarea hranei pentru
beneficiarii serviciilor cantinei de ajutor social din réndul persoanelor aflate in situatii
economico-sociale.

I. ACHIZITOR / BENEFICIAR
Directia de Asistenta Sociala a municipiului Orsova
CIF: 17634495
Orsova, b-dul Portile de Fier, nr. 32
Telefon: 0252 / 360663
Fax: 0252 / 360663
E-mail: dasorsova.achizitie@yahoo.com
Site: http://www.dasorsovamh.ro

II. OBIECTUL ACHIZITIEI SI CANTITATEA DE BUNURI

Obiectul achizitiei il reprezinté prestarea serviciilor de cantind sociald, la sediul sau la
punctul de livrare al Prestatorului pe raza municipiului Orsova, destinate persoanelor aflate
in situatii economico-sociale.

Prestarea serviciilor pentru un numar zilnic de 65 persoane.

Durata contractului: 01 Septembrie 2025 - 31 Decembrie 2025.

Anexa nr. 1 la prezentul Caiet de Sarcini cuprinde specificatiile tehnice minimale ale
serviciilor solicitate;

Procedura de atribuire a contractului de achizitie publicd este initiatd sub
incidenta prezentei clauze suspensive, in sensul ca incheierea contractului de
achizitie publicd este conditionatd de alocarea creditelor bugetare cu aceasta
destinatie, in concordantd cu prevederile art. 212, alin. (1) lit. c¢) din Legea nr. 98 /
2016.
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III. CADRUL LEGAL DE PRESTARE A SERVICIILOR

» Legea 98 din 19.05.2016 privind achizitiile publice.

« Hotdrarea Guvernului nr. 395 din 02.06.2016 pentru aprobarea Normelor Metodologice
de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractelor de achizitie publica / acordului-cadru
din Legea 98 / 2016 privind achizitiile publice.

» Dispozitia Directorului D.A.S. nr. 120 din 25.07.2025 privind aprobarea Procedurii
Proprii aplicabild procedurilor de atribuire a contractelor de achizitie publica ce au ca obiect
servicii sociale si alte servicii specifice din categoria celor incluse in Anexa nr. 2 din Legea 98
/ 2016, a céror valoare estimata este mai mici decat pragurile corespunzdtoare prevazute la
art. 7, alin. (1), lit. d din Lege. Norma Procedurald poate fi consultatd pe site-ul institutiei, la
adresa de web: http://www.dasorsovamh.ro.

= Legea nr. 208 din 15.12.1997 privind cantinele de ajutor social.

« Ordinul nr. 29 din 03.01.2019 pentru aprobarea standardelor minime de calitate pentru
acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor varstnice, persoanelor fard adapost, tinerilor
care a pdrdsit sistemul de protectie a copilului si altor categorii de persoane adulte aflate in
dificultate, precum si a serviciilor acordate in comunitate, serviciilor acordate in sistemul integrat si
cantinelor sociale, Anexa nr. 9 — standarde minime de calitate pentru cantina sociala.

= Legea nr. 143 din 20 mai 2022 pentru modificarea si completarea art. 129 din Legea nr.

272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului si pentru stabilirea unor
mdsuri de asistentd sociala.

= Legea 292 din 20.12.2011 privind asistenta sociald cu modificarile si completarile

ulterioare

» Legea 197 din 01.11.2012 pri\/ind asigurarea calitdtii in domeniul serviciilor sociale.

= HG nr. 118/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii

nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale

« HG nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a

regulamentelor-cadru de organizare $i functionare a serviciilor sociale

IV. PRESTAREA SERVICIILOR

A. PRESTATORUL trebuie s3 asigure zilnic pregdtirea, prepararea si livrarea hranei
pentru beneficiarii serviciilor cantinei de ajutor social, in cantitatile stabilite in prezentul Caiet
de Sarcini si cu respectarea nivelului alocatiei de hrana stabilit prin art 2, alin.(1) din Legea
143/2022 privind modificarea si completarea art. 129 din Legea nr. 272/2004 privind
protectia si promovarea drepturilor copilului si pentru stabilirea unor masuri de asistenta
sociali. Prestarea serviciilor va fi ficutd la Sediul prestatorului / punctul de livrare care
trebuie s3 fie pe raza municipiului Orsova, intr-o zond usor accesibild beneficiarilor. La
solicitarea Prestatorului se poate pune la dispozitie in baza unui contract de inchiriere, spatiu
autorizat cu toate dotdrile necesare situat in municipiul Orgova, b-dul Portile de Fier, nr. 30A,
aprobat prin Hotarare de consiliu.

Beneficiarii hranei in regim de cantind sociala sunt cei aflati pe Listele Beneficiarilor
transmise de Directia de Asistentd Sociald a municipiului Orsova la data de 25-27 ale
fiecdrei luni pentru luna urmatoare. Beneficiarii se stabilesc prin Dispozitia Primarului
municipiului Orsova in baza solicitarilor, a cererilor aprobate si a bugetului alocat pentru
aceste servicii.

Meniul / zi pentru 65 de beneficiari ai hranei in regim de cantina sociala este compus
din: masa de pranz.

- Masa de pranz: va fi compusa din 2 feluri de mancare calda, ambalate in recipiente
de unica folosinta;




- pentru zilele de weekend, mesele sunt asigurate exclusiv din hrana rece si vor fi
livrate anticipat, in fiecare zi de vineri a fiecdrei sdptamani, odatd cu meniul din ziua de
vineri.

- pentru sarbatorile legale (ex. Criciunul, Paste, etc.), beneficiarii vor primi pachet
continand hrand rece, in ultima zi lucritoare premergdtoare sarbdtorilor legale, pentru toate
zilele nelucritoare aferente acestor sarbatori legale.

B. PREPARAREA HRANEI.

Prestatorul trebuie s asigure conditiile igienico-sanitare prevazute de actele normative in
vigoare pentru depozitarea §i pastrarea produselor agro-alimentare si pentru prepararea,
depozitarea si transportul hranei. Prestatorul detine spatii cu destinatia de bucatarie, oficiu,
cdmar3 sau beci, dotate cu mobilier, echipamente, materiale, instalatii si aparatura necesara
derivarii activitdtilor specifice, cum ar fi: chiuvete cu apa curentd calda si rece, instalatii pentru
gétit, frigider, congelator, hota, masina de spadlat vase si altele.

La prepararea hranei se va avea in vedere asigurarea unei alimentatii echilibrate ce
prevede cantitatea optima, corelatiile substantelor nutritive si biologice active de baza
(proteine, grasimi, glucide, vitamine, substante minerale).

C. DISTRIBUIREA HRANEI.

Livrarea si distribuirea hranei se va efectua la sediul Prestatorului / punctul de lucru sau de
livrare din municipiul Orsova, in conditii igienico - sanitare corespunzatoare, in baza Listelor
Beneficiarilor transmisa de D.A.S. Orsova.

Livrarea si distribuirea hranei se va efectua in baza Listelor Beneficiarilor transmise de
Directia de Asistentd Sociala a municipiului Orsova. :

Totodat3, livrarea si distribuirea hranei se va efectua in conditii igienico-sanitare
corespunzatoare la sediul Prestatorului/punct de lucru sau de livrare care sa fie autorizat sanitar
veterinar pentru siguranta alimentelor, prevazut de legislatia in vigoare.

in cazul in care furnizarea hranei calde se face la un punct de lucru, altul decat cel in care
hrana se produce, transportul acesteia se va face cu mijloace de transport autorizate sanitar,
proprii sau inchiriate de cdtre Prestator. In acest sens, Prestatorul va trebui sa faca dovada
detinerii sau a contractului de inchiriere a unui astfel de mijloc de transport autorizat
conform legislatiei in vigoare.

La solicitarea Prestatorului se poate pune la dispozitie in baza unui contract de inchiriere,
spatiu autorizat cu toate dotirile necesare situat in municipiul Orsova, b-dul Portile de Fier,
nr. 30A, aprobat prin Hotdrare de consiliu.

Masa de Pranz va fi distribuitd, fiecdrui beneficiar, dupa cum urmeaza:

1. De Luni - Vineri — intre orele 11,45 - 15,00 - Masa de Pranz pentru fiecare zi, in parte.

5. Vineri - intre orele 11,45 — 15,00 - Hran3 rece, neperisabila, pentru zilele de sambata si
duminica.

3. Ultima zi lucritoare - intre orele 11,45 - 15,00 - inaintea zilelor libere de sdrbatori
legale, dacd sunt stabilite prin acte normative.

Hrana cald3 si hrana rece sunt distribuite, cu respectarea normelor de igiend sanitara,
intr-un spatiu special amenajat, in recipiente de unic3 folosintd, Tmpachetate corespunzator
in vederea evitdrii riscurilor de contaminare. Spatiul Prestatorului amenajat pentru
distribuirea hranei trebuie sa respecte toate normele de igiend, pentru aceasta activitate.

Distribuirea hranei preparate se va face in recipiente de unica folosinta.

Prestatorul va avea obligatia intocmirii unor tabele de distribuire a hranei, conform
Listelor Beneficiarilor transmise de catre autoritatea contractantd. Tabelele de distribuire a
hranei, ntocmite zilnic de Prestator, contin urm3toarele date: numele si prenumele




beneficiarului, ziua de prestare a serviciilor, semnitura beneficiarului de primire a hranei
calde si a hranei reci. Aceste tabele nominale vor fi atasate, ca document justificativ n
vederea decontarii, facturilor lunare emise de Prestator.

Atunci cand o persoand (aflatad pe tabelul de distribuire a hranei) nu se prezinta,
minim 3 zile, in decursul unei sdptdamani, pentru a ridica hrana zilnica, Prestatorul are
obligatia de a notifica autoritatea contractand, in scris, pentru a propune si pentru a fi
dispusd mentinerea sau suspendarea dreptului de a beneficia de hran3 in regim de cantina
sociala.

V. CRITERII DE CALIFICARE

A. CONDITII MINIME IMPUSE DE AUTORITATEA CONTRACTANTA

Ofertantul participant la procedurd trebuie sa fie acreditat ca furnizor de servicii
sociale de citre Ministerul Muncii si Solidaritdtii Sociale conform Cap. 1I, art. 8 din Legea nr.
197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, HG nr. 118/2014 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii_nr. 197/2012 privind
asigurarea calitdtii in _domeniul serviciilor sociale, HG nr. 867/2015 pentru aprobarea
Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si_a requlamentelor-cadru de organizare si
functionare a serviciilor sociale.

Alimentatia zilnicd a beneficiarilor contine fructe si legume proaspete, specifice
fiecarui sezon.

Prestatorul va evita, pe cat posibil, servirea produselor alimentare procesate (semi-
preparate congelate cu mult sodiu, bchipsuri, napolitane, mezeluri si alte tipuri de carne
procesata).

Prestatorul prepard si acorda masa zilnicd cu respectarea principiilor unei alimentatii
sinitoase, echilibrate din punct de vedere cantitativ i calitativ. Va fi asigurata, pentru fiecare
beneficiar, o0 masa cald3 pe zi (2 feluri de mancare cald3 corespunzitoare pranzului), servita in
recipiente de unica folosinta.

Prestatorul trebuie si intocmeascd sdptdmanal “Meniul sdptamanal®, pornind de la
cerintele prevdzute in Anexa 1 la prezentul Caiet de Sarcini. La finalul saptdmanii, "Meniul
saptamanal” va fi transmis spre avizare Directiei de Asistentd Sociald Orsova pentru sdptamana
urmatoare.

La intocmirea “Meniu sdptamanal” trebuie sd se tina cont de urmatorii factori:

= La prepararea hranei se va avea in vedere asigurarea unei alimentatii echilibrate ce
prevede cantitatea optimd, corelatiile substantelor nutritive si biologice active de baza
(proteine, grasimi, glucide, vitamine, substante minerale).

« Planurile de meniu vor fi intocmite astfel incat pe parcursul unei saptdmani sa nu se
repete felurile de mancare;

« In cadrul fiecirei grupe de alimente (nivel al piramidei alimentare) se vor include in
alimentatia zilnica produse cat mai diversificate;

= La cerere, se asigura regimuri speciale ( fard sare, diabetic, post) \

« Meniul va fi preparat in decursul aceleiasi zile, fird a se permite punerea in consum a
unor preparate reincalzite sau care au fost préparate cu mai mult de 2 (doua) ore inainte de
servire;

« Hrana rece (zilele de week-end si sarbatorile legale) de genul conserve, iaurturi,
pateuri, etc. va fi obligatoriu marcatd cu etichete care cuprinde cel putin urmatoarele
informatii:

- denumirea sortimentului, denumirea producatorului, data de fabricatie/ambalare si termen
de valabilitate, conditii de pastrare conform legislatiei in vigoare;




= Realizarea unor feluri de mancare cu gust apetisant, miros si aspect placut, agreate
de cei care le consuma;

« Mancarea s3 fie consistentd si sd dea senzatia de satietate;

« Mancarea si fie variatd, atat prin felul produselor cat si prin tehnologia culinara.

« Hrana acordatd corespunde criteriilor unei alimentatii sanatoase;

« Hrana acordatd trebuie s& aiba termen de valabilitate in vigoare;

B. CERINTE SPECIFICE PRIVIND IGIENA PERSONALULUI

Fiecare persoana care lucreaza in zona de manipulare a alimentelor va mentine igiena
personald si va purta echipament de protectie si de lucru adecvat si curat.

Prestatorul trebuie s3 respecte normele sanitare legale pentru prevenirea Si
combaterea infectiilor cu privire la: colectarea, impachetarea, manevrarea si furnizarea
hranei si a alimentelor de baza, manevrarea si pastrarea echipamentelor de bucatarie, a
veselei si tacdmurilor, colectarea si pastrarea probelor de alimente pentru teste de
laborator, colectarea, manevrarea si depozitarea deseurilor, etc. Avizele sanitare prevazute
de lege sunt disponibile la sediul Prestatorului.

C. CERINTE SPECIFICE PRIVIND ALIMENTELE

Toate alimentele care sunt depozitate, impachetate, manipulate, afisate sau
transportate vor fi protejate impotriva oriciror contamindri probabile ce ar face alimentele
improprii consumului uman, periclitarii s4ndt3tii sau oricdror altor contamindrii. Alimentele
trebuie plasate si/sau protejate astfel ncat si se minimalizeze riscul contaminarii. Se vor
introduce masuri adecvate astfel incat eventualele epidemii s& poata fi controlate. Produsele
intermediare si produsele finite, posibil de a fi mediu de dezvoltare a micro-organismelor
patogene sau de a forma toxine trebuie mentinute la temperaturi care sa nu prezinte risc
pentru sanatate. fn concordantd cu siguranta alimentelor, se vor permite perioade limitate in
afara temperaturii potrivite, atunci cand este necesar ca alimentele sa se adapteze
modalitatilor de preparare, transport, depozitare, prezentare si servire.

Este interzisd pdstrarea alimentelor de la o masa la alta.

D. CERINTE PRIVIND CAPACITATEA TEHNICA SI PROFESIONALA
Echipamentele cu care prestatorul va furniza serviciile, cat si echipamentele de
rezervd, vor fi conform legislatiei romane in vigoare si standardelor europene. Prestatorul
trebuie sd presteze serviciile la termenele legale, si ori de cate ori este nevoie, verificarile
metrologice ale aparatelor de masura si control utilizate.
Transportul ( dacd este cazul) se va face cu mijloace de transport autorizate sanitar,
proprii sau inchiriate.
Personalul angajat al prestatorului trebuie s respecte regulile de ordine interioara
previzute in regulamentul unitatii respective.
Normele de protectia muncii, normele de sigurantd alimentara precum i cele de
protectia a mediului sunt cele prevazute de legislatia in vigoare.
La solicitarea Prestatorului se poate pune la dispozitie in baza unui contract de inchiriere,
spatiu autorizat cu toate dotirile necesare situat in municipiul Orsova, b-dul Portile de Fier,
nr. 30A, aprobat prin Hotdrare de consiliu.

E. CONSIDERATII PRIVIND REALIZAREA PROPUNERII FINANCIARE
Ofertantul va elabora propunerea financiara prin completarea formularului de ofertd
tinand cont de valoarea alocatiei zilnice de hrani conform art.2 din Legea nr. 143 din 20 mai



2022 pentru modificarea si completarea art. 129 din Legea nr. 272/2004 privind protectia si
promovarea drepturilor copilului si pentru stabilirea unor masuri de asistentd sociala care
prevede ci: ,Nivelul minim al alocatiei zilnice de hrana pentru consumurile
colective din institutiile si unitétile publice si private de asistenta sociala destinate
persoanelor adulte, persoanelor adulte cu dizabilititi si persoanelor varstnice se
stabileste in cuantum de 22 de lei”, valoare ce cuprinde TVA.

Ofertantul va elabora, ca parte a Ofertei Tehnico-Financiare, cel putin 1 varianta de
Planul meniu s3ptdmanal”. Planul va contine detaliat tipurile de mese propuse cu gramaj,
pornind de la cerintele prevdzute in Anexa 1 a prezentului Caiet de Sarcini, respectand
valorile nutritionale si diversitatea conform legislatiei in vigoare.

Costurile legate de livrarea hranei si ambalajele (de unica folosintd) folosite sunt suportate de
citre prestator si vor fi incluse de acesta in pretul unitar al ofertei. Transportul ( daca este cazul)
se va face cu mijloace de transport autorizate sanitar, proprii sau inchiriate.

Facturarea serviciilor prestate se va face lunar in baza Listelor Beneficiarilor transmise
de Directia de Asistentd Sociald a municipiului Orsova la data de 25-27 ale fiecarei luni
pentru luna urmatoare, a Tabelelor de distribuire a hranei zilnice semnate de primire de
citre Beneficiari si a unui Centralizator lunar privind numarul de mese servite in luna
respectivé anexe la factura.

Se va deconta doar cantitatea de servicii prestatd efectiv, cantitate livratd si
receptionatd (justificatd prin semndtura de primire a Beneficiarilor). Facturile emise de
prestator vor fi decontate in termenul precizat in contractul de prestare.

La solicitarea expresa a autoritdtii contractante, prestatorul are obligatia de a
prezenta copii ale documentelor legale de achizitionare a produselor livrate sub forma
alimentelor nepreparate sau preparate ca hrand pentru beneficiarii hranei in regim de
cantind sociald (facturi fiscale, avize de insotire a marfii, avize, certificate sanitar-veterinare,
declaratii de conformitate, certificate de calitate, etc.).

F. DOCUMENTELE CARE INSOTESC OFERTA TEHNICA SI FINANCIARA

1. Ofertantul are finscris in statutul societdtii, ca obiect de activitate, una dintre
urmitoarele: activititi de alimentatie / Servicii de catering / servirea mesei / restaurante.
Ofertantul va prezenta copia Conform cu Originalul a Certificatului de Inregistrare /
Certificat Constatator la Registrul Comertului.

2. Ofertantul participant la_procedurd trebuie s3 fie acreditat ca furnizor de servicii
sociale de citre Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale conform Cap. 1II, art. 8 din Legea nr.
197/2012 privind asigurarea calitdtii in_domeniul serviciilor sociale. Acest certificat trebuie
depus in copie cu mentiunea “conform cu originalul” si trebuie s3 fie valabil pe toata
perioada contractuala.

3. Ofertantul detine Autorizatie emisa de Directia Sanitar Veterinara si pentru siguranta
alimentelor. Ofertantul va prezenta copia Conform cu Originalul a Autorizatiei.

4.Se solicitd experientd similard - se vor prezenta cel putin doua contracte. similare
executate in ultimii 3 ani, fiecare pentru cel putin 50 portii, in copie conform cu originalul,
documente necesare pentru a face dovada capacitatii tehnice si profesionale a ofertantului
si posibilitatea acestuia de a duce la bun sfarsit contractul cu respectarea obligatiilor
asumate. Documentele solicitate permit selectarea operatorilor economic care detin
suficientd experientd specificd in domeniu, reducandu-se riscul de neindeplinire sau
indeplinire defectuoasa a contractului.

5. Certificat fiscal privind achitarea obligatiilor fiscale catre bugetul de stat, eliberat de
citre Directiile ANAF teritoriale, din care reiasa ca ofertantul nu inregistreaza debite
scadente lunii anterioare deschiderii ofertelor. Acest certificat trebuie depus in original sau




copie cu mentiunea “conform cu originalul si trebuie sa fie valabil Ia data deschiderii
ofertelor.

6. Certificat fiscal privind achitarea obligatiilor fiscale citre bugetul local, eliberat de
citre UAT unde isi desfasoara activitatea, din care si reiasi ca ofertantul nu inregistreaza
debite scadente lunii anterioare deschiderii ofertelor. Acest certificat trebuie depus in
original sau copie cu mentiunea "conform cu originalul” si trebuie sa fie valabil la data
deschiderii ofertelor.

7. Declaratie privind neincadrarea in prevederile art. 164 din Legea nr. 98/2016.
8. Declaratie privind neincadrarea in prevederile art. 165 din Legea nr. 98/2016.
9. Declaratie privind neincadrarea in prevederile art. 167 din Legea nr. 98/2016.

10. Formular privind reguli de evitare a conflictului de interese art. 59-60 din Legea

98/2016.

VI. VALOARE MAXIMA ESTIMATA

Pretul estimat al contractului este de 157.171 fiard Tva - pentru perioada 01
Septembrie 2025 - 31 Decembrie 2025 (122 zile de prestare) - pentru un numar
zilnic de 65 persoane. Pretul maxim individual zilnic, pentru pregdtirea si prepararea hranei
(masd de prénz) este de 19,82 lei fir3 Tva / beneficiar. Pretul individual este fin
concordantd cu Legea 143/2022, care prevede cd Valoarea alocatiei zilnice de hrana pentru
Cantina de Ajutor Social - 22 lei/zi/persoand cu TVA inclus.

Autoritatea contractantd isi rezerva dreptul de a diminua cantitatile, respectiv numarul
zilnic de portii de hrand, in raport de numdrul beneficiarilor mesei la cantina pe durata
deruldrii contractului, fara modificarea pretului unitar/zi/beneficiar care reprezinta alocatia
Zilnica de hran3/zi/beneficiar prevdzut de legislatia in vigoare. '

*NOTA

in cazul in care Achizitorul se confruntd cu o reducere a fondurilor alocate sau a
numarului de beneficiari pentru acest serviciu, acesta va notifica Prestatorul in scris, in
termen de 5(cinci) zile de la luarea la cunostinta a situatiei.

Ca urmare a reducerii fondurilor sau a numarului de beneficiari, Achizitorul are
dreptul de a solicita modificarea volumului, frecventei sau a duratei livralilor de hrana calda,
f3r% ca aceastd modificare s atragd penalitdti sau despagubiri, cu conditia ca Prestatorul sa
fi fost notificat cu cel putin 5(cinci) zile inainte de data intrdrii in vigoare a modificarii.

Daci reducerea fondurilor sau a beneficiarilor implicd imposibilitatea continudrii
deruldrii contractului in conditiile date, partile vor negocia, de buna-credinta, ajustarea
corespunzdtoare a obligatiilor asumate.

VII. CRITERIUL DE ATRIBUIRE
Criteriul aplicat pentru atribuirea contractului “Servicii de cantind” este cel mai bun

raport calitate - pret.

Factori de evaluare:
Punctajul pentru fiecare factor de evaluare inclus in Propunerea financiara va fi calculat
utilizand informatiile din propunerea prezentatd-de cdtre ofertant.

Propunere financiara:

= Punctaj maxim factor: 40 puncte (pondere oferta 40%

1. Ofertantul va elabora, ca parte a Ofertei Tehnico-Financiare, cel putin 1 varianta de
Planul meniu siptdmanal”. Planul va contine detaliat tipurile de mese propuse cu gramaj,
pornind de la cerintele prevdzute in Anexa 1 a prezentului Caiet de Sarcini, respectand
valorile nutritionale si diversitatea conform legislatiei in vigoare. - 20 puncte




2\ Ofertantul va elabora propunerea financiara prin completarea formularului de oferta
(Formularul nr.2 si anexa 1 la Formularul 2) tindnd cont de valoarea alocatiei zilnice de
hrand conform art.2 din Legea nr. 143 din 20 mai 2022 pentru modificarea si completarea
art. 129 din Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului si
pentru stabilirea unor misuri de asistentd sociald care prevede ci: ,Nivelul minim al
alocatiei zilnice de hrana pentru consumurile colective din institutiile si unitatile
publice si private de asistentd sociald destinate persoanelor adulte, persoanelor
adulte cu dizabilititi si persoanelor varstnice se stabileste in cuantum de 22 de
lei”, valoare ce cuprinde TVA. -20 puncte

_ Pentru Oferta admisibild cu pretul cel mai scazut se acordd punctajul maxim alocat - 20
puncte;

_ Pentru Ofertelor admisibile, punctajul se va calcula utilizand urmatoarea formula:

P = Pret (min) sau Pret (n) x 65 xY unde:

P : punctajul obtinut de cdtre Oferta admisibila aflata sub evaluare;

Pret (min) : cel mai scazut dintre preturile individuale al hranei zilnice/ beneficiar prezentat

in Formularul nr. 2 si anexa formularului 2 a Ofertelor admisibile

Pret (n) : pretul individual al hranei zilnice/ beneficiar prezentat in Formularul nr. 2 si anexa

formularului 2 a Ofertei admisibile aflata sub evaluare

65: numarul de beneficiari

Y: numarul de zile contractuale

Punctajul pentru fiecare factor de evaluare inclus in Propunerea tehnica va fi calculat
utilizand informatiile din propunerea prezentata de catre ofertant. '
Propunere tehnica:

« Punctaj maxim factor: 30 puncte (pondere oferta 30%
1. Se va completa o declaratie pe propria raspundere cuprinzand urmdtoarele asumari:
- capacitatea de a prepara zilnic hrand caldd pentru minim 50 beneficiari/zi, in regim
continuu pe toata durata contractului

- capacitatea de a distribui hrana cald3 simultan pentru toti beneficiarii, in recipiente de

unica folosintd, respectand valorile nutritionale si diversitatea conform legislatiei in

vigoare. in cazul livrarii hranei, se va efectua cu mijloace de transport autorizate
sanitar proprii sau inchiriate.

- asigurarea la cerere a regimurilor speciale (ex. diabetic, fara sare, post)

_ transmiterea meniului saptdmanal in avans catre autoritatea contractanta spre

avizare. - 20 puncte (cuprinzand toate conditiile de mai sus)

* Tn cazul in care livrarea hranei calde se face la un punct de lucru sau de livrare, altul
decat cel in care hrana se produce, transportul acesteia se va face cu mijloace de transport
autorizate sanitar, proprii sau inchiriate de catre Prestator. In acest sens, Prestatorul va
trebui s3 faca dovada detinerii sau a contractului de inchiriere a unui astfel de mijloc de
transport autorizat conform legislatiei in vigoare.

2.Se va completa o declaratie pe proprié raspundere privind respectarea conditiilor de
muncad. -5 puncte

3. Completarea declaratiei de acceptare a conditiilor contractuale ( Formularul nr.3) -5
puncte

Cerinte de eligibilitate:
» Punctaj maxim factor: 30 puncte (pondere oferta 30%




1. Ofertantul are finscris in statutul societatii, ca obiect de activitate, una dintre
urmatoarele: activitati de alimentatie / Servicii de catering / servirea mesei / restaurante.
Ofertantul va prezenta copia Conform cu Originalul a Certificatului de inregistrare /
Certificat Constatator la Registrul Comertului. = 3 puncte

2. Ofertantul participant |a procedurd trebuie sa fie acreditat_ca furnizor de servicii
sociale de catre Ministerul Muncii Si Solidaritatii Sociale conform Cap. 11, art. 8 din Legea nr.
197/2012 privind asigurarea calititii in domeniul serviciilor_sociale. Ofertantul va prezenta
copia Certificatului de acreditare valabil. -3 puncte

3. Ofertantul detine Autorizatie emisa de Directia Sanitar Veterinard si pentru siguranta
alimentelor. Ofertantul va prezenta copia Conform cu Originalul a Autorizatiei. -3 puncte

4. Se solicitd experientd similara reprezentand in prezentarea a cel putin doua contracte
similare executate in ultimii 3 ani, fiecare pentru cel putin 50 portii. Documente necesare
pentru a face dovada capacitatii tehnice si profesionale a ofertantului si posibilitatea
acestuia de a duce la bun sfarsit contractul cu respectarea obligatiilor asumate.
Documentele solicitate permit selectarea operatorilor economic care detin suficienta
experienta specificd in domeniu, reducandu-se riscul de neindeplinire sau indeplinire
defectuoasa a contractului.-3 puncte

5. Certificat fiscal privind achitarea obligatiilor fiscale citre bugetul de stat, eliberat de
citre Directiile ANAF teritoriale, din care reiasd ca ofertantul nu inregistreazd debite
scadente lunii anterioare deschiderii ofertelor. Acest certificat trebuie depus in original sau
copie cu mentiunea mconform cu originalul si trebuie sa fie valabil la data deschiderii
ofertelor. -3 puncte '

6. Certificat fiscal privind achitarea obligatiilor fiscale citre bugetul local, eliberat de
citre UAT unde fsi desfasoara activitatea, din care sa reiasa ca ofertantul nu inregistreaza
debite scadente lunii anterioare deschiderii ofertelor. Acest certificat trebuie depus in
original sau copie cu mentiunea “conform cu originalul” si trebuie s3 fie valabil la data
deschiderii ofertelor. -3 puncte

7. Declaratie privind neincadrarea in prevederile art. 164 din Legea nr. 98/2016. (Formularul
nr. 4) -3 puncte

8. Declaratie privind neincadrarea in prevederile art. 165 din Legea nr. 98/2016. (Formularul
nr. 5) -3 puncte

9. Declaratie privind neincadrarea in prevederile art. 167 din Legea nr. 98/2016. (Formularul
nr. 6) -3 puncte

10. Formular privind reguli de evitare a conflictului de interese art. 59-60 din Legea
98/2016. (Formularul nr. 7) -3 puncte
*Neprezentarea Certificatului de acreditare valabil sau unui alt docum nt

vizut mai sus face ca oferta s3 fie declarata neadecvata.

m_e____’_____g;_____———/

Total punctaj maxim:40 (financiar)+30 (tehnic)+30 (cerinte de eligibilitate)= 100
puncte.

VIII. MODUL DE PREZENTARE A OFERTEIL

Toti operatorii interesati vor depune oferte de pret (formularul de ofertd) Tmpreund cu
propunerea tehnicd si documentele solicitate la registratura institutiei D.A.S. Orsova n plic
inchis, in conditiile prevazute in Caietul de Sarcini si in Anuntul de Participare.

Ofertele trebuie s3 fie depuse in plic inchis si netransparent, care sa contind 3 plicuri
marcate corespunzator: Documente privind eligibilitatea, Propunerea Tehnica si Propunerea
financiara.



Pe plicul exterior se vor scrie urmdtoarele informatii:

- Numele si adresa Autoritatii Contractante: Directia de Asistenta Sociala a
municipiului Orsova, b-dul Portile de Fier nr. 32,
- Numele achizitiei pentru care se depune oferta.

- Mentiunea “A nu se deschide inaintea sesiunii de deschidere a ofertelor”.

Autoritatea contractantd nu isi asuma nici o responsabilitate in cazul in care ofertele nu
sunt intacte, sigilate sau plicul exterior nu este marcat conform prevederilor de mai sus.

Adresa la care se depun ofertele: D.A.S. Orsova, b-dul Portile de Fier nr. 32.

Operatorul economic trebuie sa ia toate masurile astfel incat oferta sa fie transmisa la
sediul Autoritatii Contractante, numai pana la data limitd de depunere a ofertelor, asa cum va
fi aceasta evidentiata in Anuntul de Participare.

Riscurile depunerii / transmiterii ofertei, inclusiv forta majora, cade in sarcina
operatorului economic.

Nu se acceptd oferte nesemnate. Documentele trebuiesc semnate electronic sau olograf
de reprezentant sau de imputernicitul legal, oferta va fi insotitd de imputernicire unde este
cazul.

Autoritatea Contractantd isi rezervd dreptul, conform legii, de a solicita orice alte
clarificdri, cu privire la oferta depusd astfel incat adjudecarea ofertei castigatoare sa se faca
pe baza tuturor justificarilor prezentate de catre ofertant.

IX. ATRIBUIREA CONTRACTULUI
L Achizitia se va realiza prin Procedura Proprie, conform prevederilor art. 111 alin. 1,
si ale art. 68 alin. 1 lit. h din Legea nr. 98 din 19. 05.2016 privind achizitiile publice, conform
Normei Procedurale Interne - aprobate prin Dispozitia Directorului D.A.S. nr. 120 din
25.07.2025 . Norma Procedurald Internd poate fi consultata pe site-ul institutiei, la adresa de
web: http://www.dasorsovamh.ro
Dupd inaintarea ofertei, ofertantul va inregistra oferta sa si in catalogul electronic din
Sistemul Electronic de Achizitii Publice, iar dupa procesul de desemnare a ofertei castigatoare
in baza Propriei Proceduri de atribuire, va fi efectuatd cumpararea on-line, din S.I.C.A.P..

X. PERIOADE DE PRESTARE A SERVICIILOR
in perioada 01 Septembrie 2025 - 31 Decembrie 2025.

COMPARTIMENT ADMINISTRATIV,
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ANEXA NR. 1

Specificatii tehnice_minimale pentru serviciile de prepararea Si livrarea hranei_tip cantina
sociald

1. M P va fi com in luri ncare:

Felul 1 - supe, ciorbe - carne — cel putin de 3 ori pe sdptdmana

- (legume, carne de pui / curcan / vitel / perisoare / taraneasca, etc.) - 400 grame
/ felul I

- Gramaj / portie = 160 gr. lichid / 140 gr. legume / 100 gr. Carne

Felul 1 - supe, ciorbe, supe creme - fird carne - maxim de 2 ori pe saptédmana
- (legume, etc.) - 400 grame / felul I
- Gramaj / portie = 160 gr. lichid / 240 gr. legume

Felul 2 - preparat din carne - 150 grame
— Garnituri (cartofi / orez / paste fdinoase / mamaliga / mazare, etc) - 100
grame

Paine - alba / integrald, etc., 300 grame
Desert - fructe sezon / dulciuri / biscuiti / iaurturi fructe/ etc.

I1I. Zilel weeken arbatori | i zil I r

Masa - Hran3 rece - produse ce se pot consuma nepreparate sau preparate, etichetate
cu data fabric#rii si termen de valabilitate/data expirarii);

- s4 corespundé valoric Mesei de pranz din timpul zilelor lucratoare
- s& asigure echilibrul nutritional si ponderea intre produsele din carne si garnituri /
legume, corespunzatoare Mesei de pranz, din timpul zilelor lucratoare

Exemplu Masd Beneficiar / zi weekend / Sirbatori legale / zile nelucrdtoare

350 grame carne / produse din carne / salam / conserve carne / bréanzeturi / oua /
etc.

250 grame produse nepreparate - cartofi / orez / paste fdinoase / fasole / mazare /
conserve legume

Paine - albd / integrala, etc., 300 grame.
Desert — fructe sezon / dulciuri / biscuiti / iaurturi fructe / etc.

Note:
- Meniul respectd standardele minime nutritionale conform legislatiei in vigoare
- Hrana este preparata zilnic si livrata calda
- La solicitare, se asigura regimuri speciavle ( fara sare, diabetic, post)
- Meniul poate fi adaptat sezonier sau in functie de fluctuatiile preturilor

COMPARTIMENT ADMINISTRATIV,
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